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D.R. 160 del 15.09.2025

IL RETTORE 

Visto lo Statuto dell'Università degli Studi di Roma "Unitelma Sapienza", 
con riferimento agli artt. l, comma 4, e 15, comma 4, lett. e); 

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998 210, come modificato dall'articolo 19, 
comma l, della legge 30 dicembre 2010, 240; 

Visto il D.M. 14 dicembre 2021, n. 226, Regolamento recante modalità di 
accreditamento delle sedi e dei corsi di dottorato e criteri per 
l'istituzione dei corsi di dottorato da parte degli enti accreditati; 

Visto il Regolamento di Ateneo per i Dottorati di Ricerca emanato con 
D.R. 105 del 3 giugno 2025;

Considerato che in data 3 giugno 2025 il Consiglio di Dipartimento del DSGE ha 
approvato l'istituzione e l'attivazione del Corso di Dottorato in 
"Diritto ed Impresa" del Dipartimento di Scienze Giuridiche ed 
Economiche; 

Considerato che in data 4 giugno 2025 il Senato Accademico ha approvato la 
proposta di accreditamento e il progetto formativo del Corso di 
Dottorato in "Diritto e Impresa" del Dipartimento di Scienze 
Giuridiche ed Economiche; 

Preso atto che in data 11 luglio 2025, nella banca dati "dottorati di ateneo", sono 
stati riportati gli esiti delle valutazioni delle domande di 
accreditamento dei corsi di Dottorato del XLI Ciclo e che, con 
riferimento al Corso di dottorato in "Diritto ed Impresa", l'esito della 
domanda di accreditamento è risultata essere favorevole; 

Visto il D.R. 138 del 17.07.2025 con cui è stato istituito il Corso di Dottorato 
in "Diritto e Impresa" del Dipartimento di Scienze Giuridiche ed 
Economiche dall'a.a. 2025/2026; 

Visto 

Visto 

il Regolamento didattico e organizzativo del corso di dottorato di 
ricerca in "Diritto e Impresa" del Dipartimento di Scienze Giuridiche 
ed Economiche; 

il D.R. 141 del 29.07.2025 con cui è stata indetta la selezione pubblica 
per l'ammissione al Corso di Dottorato di ricerca in "Diritto ed 
Impresa" del DSGE; 
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