UnitelmaSapienza

Universita degli Studi di Roma

D.R. 108 del 16.04.2026

BANDO DI SELEZIONE PER L’ASSEGNAZIONE DI UNA BORSA DI RICERCA AVENTE AD
OGGETTO ATTIVITA’ DI RICERCA PRESSO L'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA
“UNITELMASAPIENZA".

IL RETTORE

VISTO il progetto di ricerca dal titolo “Safe Driving Support System (SaDiSS)/MIMIT” di cui &
responsabile scientifico la prof.ssa Marta Cimitile (di seguito, Progetto);

VISTA la richiesta di emanazione di una procedura selettiva per I'attivazione di n. 1 (una) Borsa di
Ricerca nell'lambito del Progetto “Safe Driving Support System (SaDiSS)/MIMIT” presentato dalla
prof.ssa Marta Cimitile;

ACCERTATA la copertura economica sul fondo associato al progetto di ricerca.
DECRETA

Art. 1- (Oggetto del bando e requisiti di partecipazione)

E indetta una procedura selettiva, per titoli, ed eventuale colloquio, per il conferimento di n.1 (una)
Borse di Ricerca nellambito del Progetto di Ricerca “Safe Driving Support System
(SaDiSS)/MIMIT*", da svolgersi nel Dipartimento di Diritto e Societa Digitale (DDSD) di
UnitelmaSapienza.

L'attivita di ricerca dovra riguardare la seguente tematica:

Sviluppo e applicazione di metodologie statistiche per I'analisi di dati ad alta dimensionalita, con
focus sull'identificazione di pattern comportamentali, sulla segmentazione dei profili di guida e
sulla costruzione di indicatori di rischio, finalizzati allo sviluppo di modelli predittivi e sistemi di
allerta.

Requisiti di ammissione:
Laurea magistrale o triennale correlata o affine al Settore Scientifico Disciplinare SSD STAT/O1A o
STAT/04A.

Art. 2 - (tempistiche ed importo della borsa di ricerca)
La borsa di studio ha una durata parametrata alla vita residua del progetto di ricerca. Essa
decorrera dalla data di attivazione e terminera alla data di conclusione del progetto, considerata
anche I'eventuale concessione di una proroga del progetto stesso.
L'importo annuo lordo della borsa & pari a € 19.367,00 (diciannovemilatrecentosessantasette/00).
Tale somma verra riproporzionata (pro-rata) in base all'effettiva durata del contratto e al numero
di mesi di attivita svolti.

Art. 3 - (Domanda e termine di presentazione)

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta secondo lo schema allegato, corredata dai
titoli e dalle eventuali pubblicazioni, deve essere inviata scansionata da un indirizzo posta
elettronica certificata personale al seguente indirizzo di posta elettronica certificata:
unitelmasapienza@pec.it entro il termine perentorio di 7 (sette) giorni decorrenti dal giorno
successivo alla pubblicazione del presente bando sull’ albo online dell'Ateneo. Nel caso in cui il
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termine finale di presentazione delle domande cada in un giorno festivo, lo stesso sara prorogato
al giorno lavorativo successivo.

Nella domanda di partecipazione i candidati devono indicare un indirizzo di posta elettronica
personale al quale inviare ogni comunicazione, dichiarando di accettare pienamente detta
modalita di comunicazione. Ogni eventuale variazione deve essere tempestivamente comunicata
al Responsabile del Procedimento nel seguito indicato.

L'Universita non assume alcuna responsabilitd in caso di irreperibilita del destinatario e di
dispersione di comunicazioni dipendente da mancata, tardiva o inesatta comunicazione da parte
del candidato dell'indirizzo di posta elettronica indicato nella domanda.

Nella domanda ciascun candidato dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita, ai sensi del
D.P.R. 445/2000: cognome, nome, data e luogo di nascita, codice fiscale, residenza, cittadinanza e
indirizzo presso il quale desidera siano fatte le comunicazioni relative alla presente selezione,
qualora tale indirizzo sia diverso da quello del luogo di residenza.

Alla domanda dovra essere allegata la fotocopia di un documento di riconoscimento e cid che &
previsto dall'art. 5.

Art. 4 - (Titoli e curriculum professionale)
Il candidato dovra, altresi, dichiarare;
- ititoli accademici conseguiti, specificando le istituzioni che li hanno conferiti.
Alla domanda, inoltre, dovranno essere allegati i seguenti documenti;
- unsemmario della tesi di laurea o di dottorato o titolo equipollente;
- eventuali pubblicazioni ed altri titoli;

- curriculum vitae (in formato PDF testuale);
eventuali attestati relativi, inter alia, a corsi di perfezionamento, attivita svolte presso Istituti di
ricerca.

Art. 6 - (Composizione della commissione esaminatrice e Modalita di svolgimento della
selezione)

La Commissione esaminatrice sara composta da:

- il responsabile del Progetto oggetto della selezione.

- cinque docenti, anche di altro Ateneo, designati dal Consiglio di Dipartimento del DDSD e
nominati dal Rettore.

La Commissione nella prima riunione indichera i criteri di valutazione delle candidature e
successivamente attribuira un punteggio per ciascun criterio indicato.

Nella seconda riunione la Commissione procedera alla valutazione comparativa dei titoli, della tesi
di laurea o dottorato di ricerca e del curriculum professionale dei candidati.

Qualora la Commissione riterra opportuno lo svolgimento del colloquio a suo insindacabile
giudizio, i candidati saranno convocati a mezzo email almeno dieci giorni prima della data di
svolgimento indicata dalla Commissione.

Art. 7 - (Esiti della selezione)
Gli esiti della selezione saranno pubblicati sull'albo online dell'Universita.

La Commissione formulera una graduatoria indicando gli idonei in ordine di merito. Il giudizio di
merito della Commissione & insindacabile.

L'incarico va conferito al candidato che abbia conseguito il maggior punteggio. In caso di parita di
punteggio l'incarico sara attribuito al candidato piu giovane di eta.
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L'eventuale incarico che, per la rinuncia del vincitore o per mancata assegnazione, dovesse restare
dispenibile sara attribuita al candidato idoneo successivo nell'ordine della graduatoria di merito.

Art. 8 - (Conferimento dell'incarico)
L'incarico & conferito mediante contratto di diritto privato. Tale contratto non configura in alcun
modo un rapporto di lavoro subordinato e non da luogo a diritti in ordine all'accesso ai ruoli del
personale dell'Universita.

Art. 9 - (Pubblicita della procedura selettiva e norme finali)
Il bando relativo alla presente procedura selettiva verra pubblicato sull’ albo online dell’'Universita.

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento alle vigenti disposizioni legislative e
regolamentari in materia.

ART. 10 - (Responsabile del procedimento)
L'Area amministrativa di riferimento & I'Area Area Ricerca e Terza Missicne - Post lauream.
Il Responsabile del procedimento & il dott. Davide Bartoli.

Art. 11 - (Trattamento dei dati personali)

Aisensi dell'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 si informano i candidati che i loro dati — relativi alle
informazioni identificative, di contatto, relative al percorso di studi, alle esperienze professionali ed
accademiche, ad eventuali condanne penali - verranno trattati dall’Universita degli Studi di Roma
“UnitelmaSapienza”, in qualita di Titolare del trattamento, al fine di gestire l'iter di selezione e i
connessi e conseguenti obblighi di legge. Le informazioni raccolte verranno trattate sia in formato
cartaceo che elettronico per il perseguimento del predetto scopo.

| dati potranno essere comunicati ai soggetti dei quali il Titolare si avvale per le procedure di

selezione, regolarmente nominati come incaricati o responsabili del trattamento.

Titolare del trattamento dei dati & I'Universita degli Studi di Roma “UnitelmaSapienza”, con sede
legale in P.zza Sassari 4 — 00161 - Roma, e il responsabile, ai fini dell'esercizio dei diritti di cui all'art.
15 e ss. del Regolamento UE 2016/679, & reperibile all'indirizzo e-mail info@slcdpo.it.

Il Rettore
Brung Boft

Il Responsabile del procedimento

N
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